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ESIAD’DA, SURDURULEBILIRLIK SURECINDE
SIRKETLERI BEKLEYEN YUKUMLULUKLER ELE ALINDI

Zorlu: Siirdiiriilebilirlik, rekabet giictimiiz i¢in kritik 6nemde

Ege Sanayicileri ve Is Insanlart Dernegi (ESIAD), “Tirkiye Strdirilebilirlik Raporlama
Standartlar” konusunda iyelerini bilgilendirdi. Toplantida konusan ESIAD Yénetim Kurulu
Baskani Sibel Zorlu, uluslararasi standartlara uyumlu bir raporlamanin yatirim kararlarinda ve

yabanct yatirimeilarin tlkemize gelmesinde 6nemli bir gosterge oldugunu vurguladr.

ESIAD Siirdiiriilebilirlik ve Sosyal Politikalar Yuvarlak Masastnin katkilaryla diizenlenen
“Strdurilebilirlik; Raporlama” baslikli toplantida sirketleri bekleyen yikimlilikler ele alindi.
ESIAD Yénetim Kurulu Uyesi ve Siirdiiriilebilirlik ve Sosyal Politikalar Yuvarlak Masast Baskant
Nese Gok’in moderatorliigiinde gerceklestirilen toplantida Entegre Raporlama Dernegi Turkiye
Kurucu Yonetim Kurulu Baskani Prof. Dr. Giiler Aras ana konusmact olarak yer aldi. Toplantida,
Kamu Goézetimi Kurumu Surdirtlebilirlik Standartlart Daire Baskani Gulsah Giinay ve Yasar

Holding Kurumsal Tletisim Miidiirii Simge Erdem Unal da birer sunum yapti.

KRITERLERE UYMALIYIZ
Toplantinin acihsinda konusan ESIAD Yoénetim Kurulu Baskant Sibel Zortlu, siirdiriilebilirlik
kriterlerine buytk 6nem verdiklerini belirterek, “Diinyada hizla tikenen kaynaklari etkin kullanmak

ve dogru yonetmek, ekonomik biyime ile ekolojik ve sosyal boyut arasinda bir denge kurmak
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zorundayiz. BM 2030 Sirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri bize bu anlamda yol gosteriyor. Ote
yandan AB’nin 2050 iklim nétr hedefi ve Avrupa Yesil Mutabakatt kapsaminda cikardigs
diizenlemeler hem tlkeleri hem de ekonomik aktorleri harekete gegiriyor. Ttim diinyada oldugu gibi
tlkemizde de kurumsal strdirilebilirlik raporlamast sirketlerin rekabet edebilirligi bakimindan
giderek 6nem kazaniyor. Firmalarin, performanslarini degerlendirirken ¢evresel, sosyal ve yonetisim
ile ilgili risk ve firsatlarin finansal raporlara olan etkisini dikkate almalar1 gerekiyor. Uluslararast
standartlar ile uyumlu bir raporlama, yatiim kararlarinda, yabanci yatirimcitlarin tlkemize

gelmesinde 6nemli bir gosterge olarak kabul ediliyor” dedi.

ESIAD Yoénetim Kurulu Uyesi, Siirdirilebilirlik ve Sosyal Politikalar Yuvarlak Masast Baskani
Nese G6k de, yuvarlak masa ¢alismalart hakkinda bilgi verdi. Strdirilebilirlik ve Sosyal Politikalar
Yuvarlak Masas’'nin ilk webinar toplantisint Temmuz ayinda yaptigint hatirlatan Gok, “Bu, ikinci
toplantimiz oldu. Sonraki toplantimizi Ocak ayinda gergeklestirecegiz. Mart ayimnda da Diinya Su
Gunt etkinlikleri kapsaminda bir zirve dizenleyecegiz” dedi. GOk ayrica tim katilimcilar: 22 Kasim
2024 tarihinde Hyatt Regency Izmir Istinyepark’ta yapilacak ESTAD 3. Yatirim Zirvesi’ne davet

ettl.

103 ULKEDEN SIFIR KARBON HEDEFI

Avrupa Birligi Yesil Mutabakati'na uyumun sirketler icin kritik 6neme sahip oldugunu vurgulayan
Entegre Raporlama Dernegi Turkiye Kurucu Yonetim Kurulu Baskani Prof. Dr. Giiler Aras, soyle
konustu:

“AB, 2050°de sifir karbonlu bir kita olmay1 hedefliyor ve tiim yatirimlarini bu hedefle uyumlu
sitketlerle yapacagini duyurdu. Sinirda karbon vergisi uygulamasi ile AB'ye ihracat yapan firmalarin
karbon salimlarini belli bir seviyede tutmast isteniyor. Yani, ‘Benim tlkeme bir tirtin satacaksaniz,
benim hedefledigim karbon seviyesinin ustiinde bir karbon saliminiz olmayacak. Yoksa su an i¢in
ton bagina 100 euro civarinda vergi 6deyeceksiniz’ diyor. Bu durum, ihracat yapan firmalarin

maliyetlerini ve finansallarini dogrudan etkileyecek. Diinya genelinde 103 tilke 2050’ye kadar sifir
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karbon hedefi koydu. Dolayisiyla AB disindaki tilkeler de kendi tilkelerine trtin kabul ederken artik
bu kriterleri uygulama yéniinde bir egilim iginde olacaklar. Ote yandan siz bir kurumdan fon
saglamak istediginizde sadece finansal sonuglariniz yetmeyecek. 65 trilyon dolarhk fon yoneten
400’den fazla yatirimcei, 2050 yilina kadar karbon nétr olmayr taahhiit ediyor ve finansman
sagladiklari sirketlerin bu hedefe uygun hareket etmesini bekliyor. Ayni sekilde, 140 tlkeden 14 bin
kurum net sifir taahhtidinde bulundu. Bu, sirketlerin hem kendilerinin hem de tedarikeilerinin
karbon seviyelerini distirmelerini zorunlu hale getiriyor. Tedarik zincinin bu kadar etkilendigi baska
higbir olay olmamustir. Bu degisim yalnizca biiyik sirketleri degil, KOBT’ler ve tedarik zincirlerini
de etkileyecek. Topyekun bir seferberlik gerekiyor; sirketlerin stirdiiriilebilirlik hedeflerine uygun

hareket etmemesi, musteri kaybina yol agabilir. Bu nedenle hizli adimlar atilmali.”

UYGULAMA ORNEKLERI PAYLASILDI

Kamu Gozetimi Kurumu Strdirilebilirlik  Standartlart Daire Bagkani Gilsah Giinay ise,
surdurilebilirlik raporlamast kapsaminda belirli sirketler icin zorunlu standartlar getirdiklerini
actkladi. Turkiye’yi bu alanda 6ncti yapmayt hedeflediklerini dile getiren Giinay, “Kamu kurumlart
ve is diinyast paydaslarinin katilimini 6nemsiyoruz. Bu amagla, farkindalik galismalari, egitim, kamu
gbzetimi ve glivence denetimlerini igeren dort asamali bir kapasite gelistirme programi baglattik”
dedi. Yasar Holding Kurumsal Tletisim Miidiirii Simge Erdem Unal da holdingin siirdiiriilebilirlik
alanindaki ¢alismalart hakkinda bilgi verdi. Sirketlerinin 6’sinin halka agik oldugunu ve 50 bin ¢alisan
ile siirdirtilebilir kalkinma amaglarina uyumlu olarak faaliyet gosterdiklerini belirten Unal, "Daha
iyl bir yagam i¢in yarattigimiz degeri isimize, ¢alisanimiza, topluma, is ortaklarimiza ve gevreye iyi
bakarak paylastyoruz. Yasar Toplulugu olarak, bir manifestomuz var. Hedeflerimizi, 2025 yilinda
surdurilebilir kalkinma amaglariyla uyumlu hale getirdik. 2011 yilindan bu yana stirdtrtlebilirlik

raporu yaymlyoruz” diye konustu.
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