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Sayin Bakanim, Sayin Belediye Baskanim,
[zmir Protokoliiniin Saygideger Temsilcileri,
Saygideger Konuklarimiz,

ESIAD Uyesi Cok Degerli Arkadaslarim,
Basinimizin Degerli Temsilcileri,

Milli Egitim Bakanimiz Sayin Ziya Selguk’un onurlandirdiklart 34, Yiiksek Istisare
Konseyi (YIK) toplantisina hos geldiniz.

Egitim tlkelerin toplumsal ve ekonomik gelisiminin temel tasidir. 21. yuzyilda
Ozgurliket, yaratict ve sosyal sorumluluk niteliklerine sahip bireyler yetistirmek
Turkiye icin milli menfaat ve kuresel rekabet meselesidir. Ancak bu nitelikteki insan

gliciine sahip olan Tirkiye, cagimizda etkili bir tlke konumuna gelebilir.

2003 yihindan bu yana egitim sistemini iyilestirmeye yonelik farkli calismalar
yapimaktadir. Egitimde ¢agin gereklerine gore uyarlamalarin yapilmast her tlke i¢in
zorunlu bir olgu olmakla birlikte, egitim programlarinin strekli sil bastan yapilmast
istikrar acisindan sorgulamalart da beraberinde getirebilir. Ulkemizde bu
degisikliklerin hentiz egitim-6gretim programinda istenen sonuclart dogurmadigy
gortliyor. Nitekim PISA sonuglari bunun en iyi gostergesi olarak karsimiza ¢tkmakta.
Turkiye 2003 yilindan bu yana PISA siralamalarinda geriliyor. 2015 sonuglarinda 70
tlke arasinda okudugunu anlama konusunda 48’inci, matematikte 49’uncu, fen

konularinda ise 51’inci sirada yer aldik.

PISA ile 2017 yilinda yapilan KPSS Ogretmen Alan Bilgisi Testi sonuglarini iist iiste
koydugumuzda ¢ok daha vahim bir tablo ile karsilasmaktayiz. Lise matematik
ogretmenleri alan siavinda kendilerine sorulan 50 sorudan ortalama 9’unu ancak
dogru olarak cevaplayabilmisler. Ttrkce 6gretmenleri ise 50 sorudan ortalama 32
dogru ile en bagarihlari. Sizi rakamlara bogmak istemekle birlikte liste ¢ok dikkat
cekici. Yine 50 soru tizerinden Fen Bilimleri alaninda ortalama 16 soru dogru

cevaplanabilmis.

Ozellikle temel bilimlerdeki olumsuz tablo cocuklarimizin PISA sinavlarinda neden
bu kadar basarisiz olduklarina bir nebze de olsun aciklik getiriyor. Bir tilkenin temel
bilimleri alaninda sorun varsa bu tiim alanlara sirayet eder. Ogrencileri egitecek olan
ogretmenlerin egitim ihtiyact bulundugu asikar. Bakanligimizin agikladigr 2023 Egitim
Vizyonu'nda da benzer bir sekilde Ogretmen temelli yaklasim benimsendigini
gormekten memnuniyet duyuyoruz.



Degerli misafirler,

Bugtinkii egitim anlayisimizla, dinya ile rekabet etmesi miimkiin olmayan, soru
sormaya, arastirmaya, dunyay:r kavramaya tesvik edilmeyen nesiller yetistiriyoruz.
Boyle bir egitim sistemiyle Tirk is dinyasinin kendisinden beklenen ve hevesle
yapmak istedigi atilimlar gerceklestirmesi de ¢ok guic. Bu egitim anlayist ile, 21. Yuzyil

dunyasinda en 6n siralarda yer alma arzumuz gelisiyor.

Yillar igerisinde butlin 6gretim sistemini tiniversiteli olmaya endeksleyen bir egitim
politikasint hayata gecirdik. Buna karsin ara isgiicti meselesini gz ardi ederek asil
odaklanmamiz gereken alant bos biraktik. IThtiyacimizdan ¢ok daha fazla sayida
tiniversite 6grencisini her yil mezun ediyoruz. Universite icerisinde gecen siire
boyunca issiz niifusu Stelemis ve igsizlifi azaltmis oluyoruz. Ote yandan mezun
ettigimiz genglerimizi bu kez de issizlik kabusu ile bas basa birakmis ve beklenti
cttasint ¢cok daha fazla yukart cekmis oluyoruz.

Bir yandan issizlik artarken diger yandan beceri agig1 yasaniyor. Beceri eksikligi sadece
teknik becerileri degil, uyum ve insanlari yonetme becerilerini de igeriyor. 2018 yilinda
tlkemizde issizlik orant %11 iken, yiiksek 6gretim mezunu issiz orant %12,4, geng
issizlik orant ise %20,3’tiir. Son bes yildir genclerimizin ve ylksek 6gretimli kesimin
issizlik oraninda bir artis da s6z konusu. Genglerimizi ¢agin gerektirdigi yeteneklerle
donatamiyoruz.

Turkiye’de egitim harcamalarinin GSYiH’ya orant %5,7, bu harcamalarin %74,5’i
devlet tarafindan gerceklestiriliyor. OECD ilkeleri ise ortalamada GSYIH’nin
%4,5’ini egitime harciyor. Burada 6nem vermemiz gereken husus ilkenin kit
kaynaklarinin dogru kullanilmasi. Harcanan kaynak ile geng issizligi ve 6zellikle de
yuksek Ogretimli kesimin issizliginde alinan sonuglart karsilastirdigimizda ashinda
ekonomik kalkinmishgimizin da bir 6zetini gérmiis oluyoruz. Egitim kaynagimizi
dogru ve karsiligr olacak bir sekilde yonlendiremedigimiz takdirde arzu ettigimiz
nitelikli bireylere ulasmamiz zor.

Guntumiz is dinyasinda yenilikei, yaraticy, analitik diisiinen, sorgulayan, katma degeri
yuksek tiretim yapabilecek bireylere ve isgliciine ihtiyacimiz var. Bu dogrultuda, boyle
bireyler yetistirebilecek bir egitim sistemine de ihtiya¢ var. Dijital dontsim bunu
kullanacak olan insan kaynaginin da o seviyeye evrilmesini gerektiriyor. Sadece sanayi
ve geleneksel alanlarda degil egitim sisteminin yapilandirilmasinda ve ¢agdas egitimin
en u¢ noktalara kadar ulastirlmasinda dijital dontsiimden ve teknolojiden en iyi
sekilde faydalanmak bu donemin bir gerekliligi.



Burada meslek liselerine ayrica deginmek istiyorum. Birey agisindan mesleki egitim;
teorik egitim ile uygulama arasinda képrii kurarak istthdam edilebilirligini saglar ve
calisma hayatina hazirlar. Isletmeler acisindan ise, verimliligi, performansi, rekabet
yetenegini, arastirma ve inovasyon kapasitesini gliclendirir. Olumlu ve umut verici
gelismelerle birlikte, meslek okullarinin egitim-sanayi iliskisinin saglikli oldugunu ve
mesleki egitimin sanayinin beklentilerini karsilayabildigini séylemek giic. Orgiin
egitim diizeyinde meslek egitiminin isglicti piyasalarinin ve glinimiz tretim
teknolojilerinin ihtiyact olan kalitede mezun verememesi, isletmeleri mezunlar
yeniden egitme durumunda birakmaktadir. Bu da, 6zellikle yeni tiretim teknolojileri
kullanan ve bunun icin nitelikli eleman ihtiyact olan kiictik ve orta olcekli isletmeler
icin 6nemli bir sorundur. Bu nedenle, mesleki ve teknik okullarin kalitesinin
tyilestirilmesi, isgiicti piyasasinin ihtiyaclarina uygun olarak yeniden yapilandirilmalart
ve yayginlastirilmalari 6ncelikli bir konudur.

Degerli misafirler,

Bir tarafta teknolojinin yaratmis oldugu kolayliklarin ardindan bilgiye erisme
hususunda mtthis gelisim yasayan bir egitim alant bulunuyor. Bunun farkinda olan
tlkeler, egitim alaninda kullandiklari biitiin argiimanlar yeniden gézden gecirmek
suretiyle, icine hizla dahil oldugumuz yeni diinyanin getirilerinden uzak kalmak
istemiyorlar. Bunun icin de, ozellikle 6gretmenlerin yetistirilmesi basta olmak tizere,

bilginin ¢esitlenmesine yonelik miithis bir atilim stirecine baslyorlar.

Basta matematik olmak tzere maalesef tlke olarak ¢ok zayif oldugumuz temel
bilimlerde isler arttk bambaska sekilde yurtiyor. PISA direktérii Andreas Schleicher
da bu durumu bize tam anlayacagimiz dilden sOyleyerek adeta kral ¢iplak diyor. “Tturk
ogrenciler 6grendikleri bilgiyi yeniden tiretme gorevi -yani bir seyi ezberlemek ve onu
kagida dokmek gorevi- verildiginde ¢ok iyi notlar aliyorlar. Fakat ellerindeki bilgiyi
yaratict bir sekilde uygulamalari istendiginde zorlaniyorlar. Celiski su: Tirk
6grencilerin iyi olduklart alanlar artik diinyada daha 6nemsiz. Yani bana Ttrkiye PISA
skorlarinda geriye distyor dediginizde tabloyu farkli okuyorum” diyor. Dinya
sekilsellikten uzaklasip islevsel bir anlayist egitim sistemi icerisinde olmazsa olmaz
olarak gorirken, biz 1srarla sekle takilip, okulu kaliplar icerisine sokmaya calistyoruz.
Derslerimizin genel anlayist ile ezbere dayali olmast ve ¢ocuklarimizda yaraticiligt
gelistirmeyen bir egitim sistemi ise Ulke olarak gelecege doniik talihsizligimizi

olusturuyor.

Nitelikli okul, niteliksiz okul tartismalarinin yapiliyor olmasinin bile ne kadar incitici
bir yani oldugunu, en basta bu ifadeleri kullananlarin gérmesi gerekir. Gegmiste
oldugundan daha fazla binaya, derslige, 6gretmene, ara¢ gerece vb. sahibiz. Buna
karsin, daha kaliteli, daha basarili, diinya ile daha fazla entegre ¢ocuklar
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yetistiremiyoruz. Universite acarak veyahut tniversitelerimizi bir 6rnek hale
dontsturerek ¢agt yakalayamayacagimiz gercegini bir tiirlii idrak edemiyoruz. Egitim,
tek tip insan yetistirilen kurumun ad1 degildir, tam tersine egitim hepimizi 6mur boyu
siren bir anlayisin igerisinde yarinlara hazirlayan mekanizmadir. Burada belirleyici
olan ise, hi¢ kuskusuz evrensel dlciiler icinde bilginin, kusaklar boyunca aktarilmasini

saglayacak yol ve yontemin ogretilmesidir.
Degerli misafirler,

Egitim sistemini siirekli olarak deneme yanilma tahtasi haline doniistirmek suretiyle
icinden c¢ikilmaz bir hale getirdik. Egitimi kendi tercihlerimiz dogrultusunda
toplumsal muhendislik aract olarak kullanarak, ayarlari ile oynadik. Aslinda tim
bunlari yaparak egitimi kendi kontrolimtize almaya calisirken tam tersine yol agtik.

Sunu g6z ardi ediyoruz. Yapilan egitim reformu sonuclart ancak uzun vadede

alinabilir.

Bir tlkenin egitimi ve egitim sistemi bu kadar ¢ok konusuluyor ve giindem haline
getiriliyorsa, ortada sadece egitim alaninda degil pek ¢ok alanda sikintt var demektir.
Egitim sistemi oldum olast bu iilkenin en ¢ok tartisilan alanlarindan birisi olma vasfini
hi¢ kaybetmedi. Pek ¢ok alanda oldugu gibi egitim konusmaya basladigimiz anda da
onimiize ¢tkan en biytik engel, ideolojiler tizerinden konusma durumunda olmamiz
gercegidir. Bu ise, asil konusmamiz gereken konulart hi¢bir zaman konusmamamiza
ve fikirsel cesitlilik icerisinde c¢ikis yollarini higbir zaman tretemeyisimize yol
acmaktadir.

Egitim sosyolojik bir gerceklik alant olarak, icinde yasanilan topluma, tlkeye dair ne
kadar hayati bir alan oldugu meselesinden ziyade, egitim tizerinde kendi anlayisint
kalict hale dontistiirme diistincesi egemen kilinmaya calistlmustir. Béylesi bir yaklasim
ise egitim politikasini tizerinde siklikla oynanan bir mecra haline dontstirmustir. Son
20 yilda aynt parti de dahil olmak tizere 9 milli egitim bakani ile birlikte degisen egitim
politikalari ile egitim sistemine dair kafa karisikliklart da olusmustur.

Sayin Bakanimiz bizlerle birazdan genis paydas katitlimiyla hazirlanan 2023 Egitim
Vizyonu’nu genel hatlariyla paylasacaklar. Kendilerinin de ifade etmis oldugu tizere
“demokrasi ve ekonomiyle butinlesmis bir egitim anlayisy, Ttrkiye’nin her alanda
atim hareketini baslatacagi ve siirdirecegi temel platformdur.” Biz de egitimin,
toplumsal refahin mitemmim ctzi olduguna, bu anlayis yerlesmeden saglikli
toplumsal ve ekonomik déniisim yasamamizin mimkiin olmayacagina inantyoruz.
Egitim sistemi ile butiinlesmis bir sekilde demokrasinin alaninin genisletildigi, hukuk
devletinin tim vegheleri ile tesis edildigi bir Turkiye arzusundayiz.



Bu duygu ve diisiincelerle ESIAD Yiiksek Istisare Konseyi toplantimizi testifleriniz
icin size bir kez daha tesekkiir ediyor, saygilarimi sunuyor, hitaplart icin ESIAD
Yonetim Kurulu Baskant Sayin Fadil Sivei’yi kiirsiiye davet ediyorum.



